(¥HeY) 1seu Aysiepodsoy
e 3soudoydsajpuainyuoy 4o

1 - Inovécie a rast

1.2 - Podpora

min. 200 000 €
max. 6 000 000 €

(4Heyl) 1seu Aysiepodsoy e 3soudoyasalouainiuoy do

priemyselného vyskumu
a experimentdlneho vyvoja je nizsi ako 50% z
trZieb z predaja vlastnych vyrobkov
asluzieb

konkurenagschop- spolognych slutieb pre KaHR-12V5-1001 -PrOJerty zafnerane r]a vysFavbu a relwtallzauu a, vy38i tzemny celok 16.7.2010 30000 000,00 € rozsah uznatelnych 95% z tjznatel‘nych
nosti N - infrastruktdry hnedych priemyselnych parkov b, obec . nékladov
podnikatelov nakladov
max: 6 315789 €
-9 Opatrenie 2.1 -
23 ZvySovanie
g 2 energetickej
s E . 8 . ‘ckel 1. obstaranie dlhodobého hmotného majetku (stroje,
23 Prioritnd os 2 - efektivnosti na strane pristroje, zariadenia) min. 20 000 €
< a ) vyroby aj spotreby a KaHR - 21DM - 1001 N N o . S mikro, mali a stredni podnikatelia 2.8.2010 14112 113,00 € : 40%, resp. 50%
39 Energetika Javadzanie 2. rekonstrukcia objektov za Ucelom zlepsenia ich max. 200 000 €
8
E{ 3 . energetickej hospoddrnosti
7S progresivnych
ES é technoldgii v
o energetike
1. podnikatelské subjekty, ktoré v Ziadosti o
NFP budd mat definovaného riesitela
vyskumnlej ale_bo vyv0Jov’ej ul'o’hy; - min. 25%
13. Podpora 2. podnikatelské subjekty, ktoré maju vo svojej max. 70%
Linovaciearast | o oenychaktivity | KaHR135P-1001 1 priemyselny vyskum Cinnosti ) priemyselny vyskum 1. kolo: 209.2010 o 6 64,00 ¢ min. 30000 € 1, 4 islosti o prijemcu
konkurencieschopnosti | 2. experimentalny vyvoj a experimentalny vyvoj, ale podiel trzieb z | 2. kolo: 24.1.2011 max. 2 000 000 € . . .
podnikoch pomoci a opravnenej

aktivity



http://www.opkahr.sk/
http://www.opkahr.sk/vyzvy/aktualne-vyzvy/164-vyzva-na-predkladanie-ziadosti-o-nfp-pre-opatrenie-2-1-kod-vyzvy-kahr-21dm-1001.html
http://www.opkahr.sk/vyzvy/aktualne-vyzvy/163-vyzva-na-predkladanie-ziadosti-o-nfp-pre-opatrenie-1-3-kod-vyzvy-kahr-13sp-1001.html

Celkovy Ve el Maximalna
Nazov | Prioritna os Opatrenie Kod vyzvy Aktivity Opravneny Ziadatel Uzavierka rozpocet - o vyska
. pre zZiadatela
vyzvy podpory
o
3 1. skupina aktivit
T technické a biotechnické opatreni di
o §‘ a), ecnnicke a ,IO ecnieke opa r'er_1{a v povo |[1a 1. spravcovia drobnych vodnych tokov podlfa § . e
a< , sezénnych vodnych tokoch spomalujice odtok vod z ) N s 0% v pripade Statnej
33 2. Ochrana pred 2.1 Preventivne povodia 48 0ds. 2 zékona ¢. 364/2004 - Stétne min. nestanovené organizacie 5% v
% 2 . L opatrenia na ochranu 0OPZP-P02-10-1 , . ) ) i organizacie, ktorym bola prevedena sprava 13.09. 2010 40 000 000,00 € . ° ’
o5 povodnami .. b) vystavba a rekonstrukcia vodnych nadrzi, poldrov, y . . max. 25 000 000 € pripade ostatnych
o2 pred povodiiami . L, . o ) B podla § 51 ods. 1 uvedeného zakona X .
3 3 ochrannych hradzi, protipovodiiovych linii a zariadeni | ) . subjektov a SVP, $.p.
PSS . . , o 2. Slovensky vodohospodarsky podnik, $.p.
= H na precerpavanie vnutornych vod ....
% c) Uprava a revitalizacia tokov
o
®
'5 § 1.2. Odvadzanie a I s!(upipalaktlivit: Wstavljla, r?z§irenf? ka'pacity ,
a < . .. . . stokovych sieti, vystavba, rozsirenie a zvysenie kapacity
33T 1 Integrovana ochrana a | Cistenie komundlnych Sistiarni odpadovych vad a odstrafiovanie nutrientov v 1. obece, mesta
% £ raciondlne vyuzivanie odpadovych vod v OPZP-PO1-10-1 P v L, 2. zdruZenia miest a obci 09.09.2010 100 000 000,00 € 25 000 000,00 € max.: 95%
E vod zmysle zavazkov SR aglomerécidch nad 150 000 £O, 3. préavnické osoby
g( 2 vodi EU I1. skupina aktivit: -||- od 15 000 EO do 150 000 EO :
=g 11 skupina aktivit: -| |- od 10 000 EO do 15 000 EO
E
[
Pre 2.1
% 1I. Skupina aktivit: Opatrenia vyplyvajice zo smernice
o Q( Eurdpskeho parlamentu a Rady o hodnoteni a Slovensky vodohospodarsky podnik, $.p. -
g 2 2.1 Preventivne manazmente povodriovych rizik, vratane planov spravca vodohospodarsky vyznamnych max. 95 %
g g 2. OchranVa pljed opatrenia na thrénu OPIP-P02-10-3 marTaimfentu pov?dﬁ?v?ch rizik: ) ) vodnych t'okov a sprévcaldrobn\'/ch vm/in{/chv 30.09.2010 21 989942,00 € max. 25 000 000 € s uznaAteI'nV::h
5 "5 povodiami pred povodiiami A. Vyhotovenie map povodriového ohrozenia a map | tokov podla § 48 ods. 2,pismeno a, b zékon ¢. nakladov
%( 3 (1. skupina aktivit) povodiiového rizika. 364/2004 o vodach v zneni neskorsich
o 'g( B. Vypracovanie planov manazmentu povodiovych predpisov
=4 rizik alebo ich ¢asti vratane navrhov opatreni na
- dosiahnutie ich cielov
2.2.2: Podpora aplikovaného vyskumu a vyvoja
- realizécia projektov priemyselného vyskumu, -
vytvéranie a podpora kompetencnych centier
orientovanych na Specificky sektor, so zapojenim
univerzit a s dorazom na vzdeldvanie, vyskum, vyvoj a vereiné vysoké zkol
technologicky transfer, - podpora spoluprace lmaxy95°/ S v
podnikov (MSP aj velké podniky) s akademickou sférou uznav;:-:tel'r:'ch
2.2 Prenos poznatkov najma prostrednictvom pristupu podnikov k s Y . e . v
2. Podpora vyskumu a technoldgii OPVaV-2010/2.2/06 vyskumnym zariadeniam akademickej sféry ako stcasti 1. verejné a Stétne Skoly mimo schém Stdtnej min. 4 000 000 € nakladov
. - .2/06- . . oz -
pora vy: 8 a ¥ v i stery pomoci 13. 09. 2010 30 000 000,00 € $tatne vysoké gkoly,

fonAA e wnysAn dO

a vyvoja

ziskanych vyskumom a
vyvojom do praxe

SORO

ich spolupréce.

2.2.5: Vybudovanie a podpora regionalnych centier -
vybudovanie kompetencnych centier aplikovaného
vyskumu a vyvoja, brokerskych centier pre transfer

technoldgii a znalosti, podpora partnestva vysokych

Skol, vyskumnych a vyvojovych organizécii s
podnikatelskym sektorom v ramci regionalnych centier
prostrednictvom prvotnych investicii do ich
infrastruktury a nakladov na ich vybudovanie.

2. SAV a jej Gstav mimo schém $tatnej pomoci

max. 7 000 000 €

Slovenska akadémia

vied a jej ustav max.

100% z uznatelnych
nakladov



http://www.opzp.sk/168/vyzvy/archiv-vyziev/prioritna-os-2
http://www.opzp.sk/166/vyzvy/archiv-vyziev/prioritna-os-1
http://www.opzp.sk/171/vyzvy/aktualne-vyzvy
http://www.asfeu.sk/aktuality/aktualne-vyzvy/operacny-program-vyskum-a-vyvoj/opvav-2010-2-2-06-soro/
http://www.asfeu.sk/aktuality/aktualne-vyzvy/operacny-program-vyskum-a-vyvoj/opvav-2010-2-2-06-soro/

Celkovy Ve el Maximalna
Nazov | Prioritna os Opatrenie Kod vyzvy Aktivity Opravneny Ziadatel Uzavierka rozpocet - o vyska
. pre zZiadatela
vyzvy podpory
® S
o
23
) Ra 3 aktivit ,
3 § aTncova axtivita . . . 1. Verejna obchodna spolo¢nost
=] 1.2.4: Podpora tvorby 1. tvorba novych pracovnych miest 2. Spolognost s ruéenim obmedzenym
s 3 o, novych pracovnych 2. udrzanie novovytvorenych pracovnych miest - 2P o, . ) Y
> ™~ OP ZaS!| Prioritnd os 1: R , N . M N . 3. Komanditna spoloénost .
S o miest vratane podpory 3. vyskolenie zamestnancov, SZCO v nadvéznosti na L, . | min. 50 000 €
T3 Podpora rastu L , DOP 2010-SIP005 ) X 4. Akciovd spolo¢nost 31.07.2010 10 000 000,00 € max. 95%
g 8 Jamestnanosti vytvarania novych potreby pracovného miesta 5. Drulstvo max. 200 000 €
b ;ﬁ pracovnych miest v Uvedené sa vztahuje vyluéne na oblast e .. .
& D | . . 6. Fyzicka osoba — Zivnostnik
® = novych podnikoch a cestovného ruchu. . . L, , ;. )
s 2 <amozamestnani Podnikatelia maju mat oblast pdsobenia v CR.
s E
—
4
2
® S
o N
=3
M Malé podniky:
2
— 1.2. Pod tvorb
3 g udriaii:OZZc:\[:r: Zha 1. fyzické osoby: Zivnostnici Specifické vzdeldvanie: Aktivita 1: 80%,
% 3 m‘i)est v 1. vzdelavacie aktivity zamerané na zvy$enie zruénosti a <Y R odnilZa;teIia min. 35000 € Aktivita 2: 45%
% ﬁ 1. Podoora rastu rostrednictvom DOP—SIA udrzanie zamestnatelnosti a 2 ernické osob max. 1 000 000 € Stredné podniky:
=} . - - . M
g8 P R P P P adaptability zamestnancov vratane manazérov P . R v 30.07.2010 24 000 000,00 € véeobecné Aktivita 1: 70%,
o 8 zamestnanosti zvysenia 2010/1.2.1/01 L L , ) , - malé podniky . . . L
3 @ adaptabilit 2. vzdelavacie aktivity v procese zavadzania systému stredné podnik vzdeldvanie: min. Aktivita 2: 35%
&3 racovnl’lfov o;/nikov riadenia kvality podla noriem 1SO, EFQM, TQM a pod. velké zdnik v 50 000 € max. 1 Velké podniky:
83 s podniky 500 000 € Aktivita 1: 60%,
S podpory P Aktivita 2: 25%
—
w
=
© 9
Sy
:i
22 1.2. Podpora tvorby a
% § udrzania pracovnych
g g miest 1. tvorba novych pracovnych miest 1. mikro, mali a stredni podnikatelia
% g 1. Podpora rast.u prostrel(Vinl'c_tvom DOP-SIA-2010/1.2/REKE 2. lvjdrian.ie novovytvorenych Pracovn\’/cﬂh mie?t 2. zamestnanci Ziadatela pracujuc_i na ply'acA_ 30.09. 2010 10 000 000,00 € min.: 50000 €  max.: min.: 5‘?
g 8 zamestnanosti zvysenia 3. vyskolenie zamestnancov, SZCO v nadvaznostina | zmluvu 3. zamestnanci, ktori boli 200000 € max.: 95 %
o ;—’ adaptability potreby pracovného miesta prijati na novovytvorené miesta
"§ ; pracovnikov, podnikov
Y a podpory podnikania
o N
—_
(4]
=
3.1.1 Podpora pristupu prislu$nikov MRK k vzdeldvaniu
o 3.1 ZvyZovanie na v§etk}'/ch stupﬁ/och 3kél. .?7.1.2 Podpora
: . L, individudlneho pristupu a rozvoj alternativnych foriem aco,
N 3. Podpora vzdelavania | vzdelanostnej Grovne [ N M R 1. obec . max: 95%
& 0s6b s osobitnymi prislusnikov OPV-2010/3.1/02-SORO < Va naStrDJ,OV Vyuw,vanvla, 2. mesto 1. kolo 17 000 000,00 € min. 100 000 € z uznatelnych
o 3.1.3 DalSie vzdelavanie prislusnikov MRK A , 15.11. 2010 max: 500 000 € .
H 3. neziskovy sektor nakladov
3
2

vzdeldvacimi potrebami

marginalizovanych
rémskych komunit

3.1.4 Dalsie vzdelavanie 0s6b a podpora spoluprécie
indtiucii pracujucich v oblasti integracie prislusnikov
MRK do spolocnosti



http://www.upsvarsl.sk/index.php?option=com_content&view=article&id=346:sia-vyhlasuje-vyzvu-dop-2010sip005-na-predkladanie-iadosti-o-nenavratny-finanny-prispevok&catid=17:aktualne-vyzvy&Itemid=82
http://www.sia.gov.sk/index.php?siteid=22&subsiteid=171
http://www.sia.gov.sk/index.php?siteid=22&subsiteid=171
http://www.asfeu.sk/aktuality/aktualne-vyzvy/operacny-program-vzdelavanie/opv-2010-3-1-02-soro/

BIUBARIBPZA O

Prioritnd os 2: Dalsie
vzdeldvanie ako nastroj
rozvoja [udskych zdrojov

Opatrenie 2.1:
Podpora dalsieho
vzdelavania

OPV-2010/2.1/02-SORO

2.1.4: Podpora dalsieho vzdelavania v jednotlivych
sektoroch;
2.1.5: Ulah¢enie pristupu k daldiemu vzdelavaniu;

2.1.7: Rozvoj klu¢ovych kompetencii prostrednictvom
dalsieho vzdelavania

1. Mikro, mali a stredni podnikatelia
2. Velki podnikatelia

2.8.2010

12 000 000,00 €

min. 300 000 €
max. 500 000 €

95%

£T0C-£00T BIUBAR[IPZA OYUIOAIZO|9D Weidold

Comenius

neuvedené

2010 — EAC/41/09

1. Pripravné navstevy
2. Asistentura v ramci programu Comenius (ASISTENTI)
3. Hostovanie asistentov v ramci programu Comenius
(HOSTUJUCE $KOLY)
4. Individudlna mobilita tiakov
5. Dalsie vzdelavanie pedagogickych pracovnikov (IST)
6. Multilateralne partnerstva $kol
7. Bilateralne partnerstva $kol
8. Partnerstva Regio
9. Multilateralne projekty
10.Multilaterélne siete
11. Sprievodné aktivity
12. eTwinning

1. Ziaci Z8a SS
2. Skoly
3. Ucitelia a ostatné kategérie zamestnancov
na tychto Skoldch
4. ZdruZenia, neziskové organizacie,
mimovlddne organizécie (MVO) a zastupcovia
subjektov zainteresovanych na $kolskom
vzdeldvani
5. Osoby a subjekty zodpovedajlice za
organizaciu a zabezpecenie vzdeldvania na
miestnej, regionalnej a ndrodnej urovni
6. Vyskumné strediskd a institucie, ktoré sa
zaoberaju otazkami celoZivotného vzdelavania
7. Vysokoskolské institucie
8. Subjekty poskytujlce vieobecné a
individualne poradenské a informacné sluzby

15.9.2010

1016 000,00 €

v zavislosti od aktivity

< 1. kultdrna spolupraca,

,E 2. vymena vedcov a vyskumu 1. mimovladne organizacie,

3 . vzdeldvani 2. 4 §
2 Malé granty neuvedené neuvedené 3, vade avar’ue . obceva mesta 1.3/1.6/1.9/1.12 520 000,00 € max. 5 000 € neuvedené
z 4. vymena mladeze 3. skoly

§ 5. cezhrani¢na spolupraca 4. iné verejné institucie

o 6. rozvoj cestovného ruchu

< 1. kultdrna spolupraca,

u@ 2. vymena vedcov a vyskumu 1. mimovlddne organizacie,

3 . ) P ) )

2 Standardné granty neuvedené neuvedené 3, vzdelavar:ue . 2 obceva mesta, 15.9.2010 2200 000,00 € min. 5001 € neuvedené
= 4. vymena mladeze 3. skoly

o 5. cezhrani¢na spolupraca 4. iné verejné institucie

>

o 6. rozvoj cestovného ruchu

<

o

R

3 s . < . . . .

2 Visegradsky fond pre neuvedené neuvedené podpora a zavédzanie univerzitnych kurzov a verejna alebo sukromné univerzita 10.11.2010 280 000,00 € 15000 € alebo neuvedené
z univerzitné stadium programov 50000 €

S

=]

(=8

vid' Prirucka pre
Ziadatelov



http://www.asfeu.sk/aktuality/aktualne-vyzvy/operacny-program-vzdelavanie/opv-2010-2-1-02-soro/
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2009:247:0013:0015:SK:PDF

Celkovy Vvika podoo Maximalna
Nazov | Prioritna os Opatrenie Kéd vyzvy Aktivity Opravneny Ziadatel’ Uzavierka rozpocet ;’re ii: da tpel';y vyska
vyzvy podpory
1. Dospeli uciaci sa
2. Institucie a organizécie poskytujice
vzdeldvanie v oblasti vzdelavania dospelych, ¢i
uz formalne, neformalne alebo informalne
- 3. Ucitelia a ostatné kategdrie zamestnancov
3 tychto inititucii alebo organizécii
g 4. Organizacie podielajuce sa na pociatotnej
2 1. Mobilita jednotlivcov, alebo dalsej odbornej priprave pedagogickych
e, 2. Partnerstva zamerané na oblasti spolo¢ného zaujmu pracovnikov zabezpedujicich vzdeldvanie
g' z(&astnenych organizacii (,,Uiace sa partnerstva“) dospelych
% 3. Multilaterdlne projekty s ciefom zlep3enia systémov 5. ZdruZenia a zastupcovia subjektov vo
g Grundtvig neuvedené 2010-EAC/a1/o9 |  V2Aelévania dospelych prostrednictvom rozvoja a vadeldvani dospelch, vrétane zdrueni 15.9.2010 1016000€ | v zévislosti od aktivity | V1o rirucka pre
5 prenosu inovacii a osvedéenych postupov. uciacich sa a ucitelov Ziadatelov
ey 4. Tematické siete odbornikov a organizacii (,Siete 6. Organy poskytujuce individualne a
§ Grundtvig”) vieobecné poradenstvo a informacné sluzby
3 5. Pripravné navstevy vo vzdeldvani dospelych
§ 6. Iné iniciativy 7. Osoby a orgény zodpovedné za systémy a
: politické koncepcie vzdeldvania dospelych na
=4 miestnej, regiondlnej a narodnej drovni
e 8. Vyskumné strediska a subjekty, ktoré sa
zaoberaju otdzkami vzdelavania dospelych
9. Podniky
10. Neziskové organizacie, dobrovolnicke
organizaciea MVO
- 1. Mobilita jednotlivcov vratane Studijnych navstev pre
0_0; odbornikov a predstavitelov uréenych spravnymi
o organmi
3 KAL. Studijné 2. Multilatera’llne plrojektv zaTerzalné na sprac?vanie a
2 névitevy pre loverenle navrhov ?olltlckych kt?ncepcu )
§ odbornikov a osoby s 3. Siete pre multilateralnu spolupracu tvorené
2 Prierezovy program: rozhodovacimi spolupracujlicimi odbornikmi
3 iy o L ’ . . . 4. Sledovanie a analyza stratégii a systémov v oblasti P .. . o . - vid' Prirucka pre
< Kld¢ova aktivita1— |prdvomocami v oblasti 2010 - EAC/41/09 .. i L vid' Prirucka pre Ziadatela 15.10.2010 1016 000 € v zavislosti od aktivity . .
§ Studijné navstevy vzdeldvania a . CE|OZI/\fOtI'.\EhO vzdelavania ) Ziadatelov
o odborne] pripravy 5. Cl)patrenla na Z)/yfenlehtranfparlent?ostl a lpodporu/
§ KA2. &ddie a uznavania kvalifikdcii a spdsobilosti vratane tych, ktoré
n::l‘ komparativny vskum sa ziskali v ramci neformélneho vzdeldvania a
S informéleneho uéenia sa, informacie a poradenstvo v
TN‘ oblasti mobility na vzdeldvacie Gcely a spolupraca v
=4 oblasti zabezpecovania kvality,
v 6. Iné iniciativy
1. Aktivni obcania pre
Eurépu
2. Aktivna ?béianska 1. samospréva
spolognost v Eurcpe neuvedené www.culture.gov.sk/zahranicne-styky/programy- 2. mimovladne neziskové organizacie vid' web vid' web vid' web vid' web

Aoueqo a.d edoun3y

Aoueqo aud edouny

3. Spoloénost pre
Eurépu
4. Aktivna eurdpska
pamiatka

eu/eurpa-pre-obanov

3. pravnické osoby




1150UQ0|0ds [aUa10A10 BIDEPEN

Mimoriadny fond na
zniZenie negativneho
dosahu svetovej
hospodarskej krizy
EMERGENCY FUND

neuvedené

neuvedené

Projekty priamo zamerané na pomoc obéanom
postihnutych hospodérskou krizou s ciefom zabranit
vaznym ekonomickym a socialnym dosledkom hlavne
na strednu spolocensku triedu, na ktoré nie je mozné
ziskat podporu z inych zdrojov;

a, projekty na zachovanie programov zameranych
napriklad na vzdelavanie a zdravie deti z ohrozenych
skupin obyvatelstva;

b, kreativne formy pomoci novym nezamestnanym,
¢, rieSenie problémov mladeze,

d, zachovanie ohrozenych lokalnych kultdrnych
institucii;

e, projekty zamerané na zmierfiovanie napétia v
spolocnosti a rieSenie vyhrotenych problémov, ktoré
dosledky krizy zvyraznili — etnické konfliky, rasizmus,
extrémistické prejavy, protirémske nalady, socialne
tenzieai.

f, projekty zamerané na zmiernenie negativnych
dopadov populistickych a demagogickych vplyvov na
strednu vrstvu obyvatelstva, ktora sa snaZi obstat v
novych ekonomickych podmienkach.

Mimovladne neziskové organizacie a iné
organizacie a institdcie, ktorych cielové
skupiny alebo ich ¢ast patria k ohrozenym
krizou, dobre poznaju problémy vo svojich
komunitach a maju dosah napriklad aj na
neformalne skupiny ob&anov.

priebezne

neuvedené

do 25000 €
nad 25 000 €

neuvedené

VID0S enegpeN

Pomoc pre rodiny -
Charitativny fond LION

neuvedené

neuvedené

zakupenie kompenzaénych alebo rehabilitatnych
pomocok, operdciami alebo inymi naroénymi
zdravotnickymi ukonmi pre zlepsenie kvality Zivota
telesne, mentalne alebo zmyslovo znevyhodnenych, ¢i
dlhodobo chorych deti/mladeze do 25 rokov.

neuvedené

30.9.2010

neuvedené

neuvedené

neuvedené

VID0S engpeN

Program “Podporujeme
individuality”

neuvedené

neuvedené

podpora najlepsich internych doktorandov, ktori sa v
obdobi vyzvy programu zameriavaji v poslednom roku
na dokonéenie svojej dizertacnej prace. Cielom je
kazdoro¢ne podporit a spropagovat po jednom elitnom
doktorandovi zo v3etkych Siestich subehovych oblasti
vedy a vyskumu.

neuvedené

1.10.2010

30000,00 €

max. 5000 €

neuvedené

puojox3

Zlepsenie energetickej
hospoddarnosti budov

Program pre mesta a
obce

neuvedené

1. inStalacia progresivnych technoldgii kombinovanej
vyroby elektrickej energie, tepla a chladu na baze
zemného plynu - kogenerac¢né a trigeneraéné jednotky;
2. zateplenie budov, vymenu okien a vyregulovanie
tepelného systému verejnych budov;

3. spolupraca s vedeckymi instittciami do pilotnych
projektov vyuzivajucich inovativne technolégie na baze
zemného plynu;

4. prispevok az 7 000€ na zakupenie automobilu na
palivo CNG;

5. iné pre Skoly

1. mesta a obce
2. skoly
3. bytové spolo¢nstva

28.7a29.9

viac ako
27 000 €

max. 7 000 €

neuvedené




Celkovy

Maximalna

podpory ndkupu IKT chce NFST prispiet k rozvoju
digitalnej gramotnosti ciefovych skupin programu a

a NP . )t - a & - Vyska podpory
Nazov | Prioritna os Opatrenie Kod vyzvy Aktivity Opravneny Ziadatel Uzavierka rozpocet - . vyska
. pre zZiadatela
vyzvy podpory
1. Ochrana ovzdusia a ozénovej vrstvy Zeme
" 2. Ochrana a vyuZivanie vod
2 3. Rozvoj odpadového hospodarstva 1. pravnické osoba http://www.envirofo
ol neuvedené neuvedené neuvedené 4. Ochrana prirody a krajiny : 31.10.2010 vid web vid web nd.sk/sk/podpora_do
S . ) . P = 2. obce do 2000 obyvatelov i
3 5. Environmentalna vychova, vzdelavanie a propagécia tacie.html
6. Prieskum, vyskum a vyvoj zamerany na zistovanie a
zleo$enie stavu Zivotného prostredia
Pomoc aktivnym obc¢anom, ktori obhajuju svoje
% Podpora aktivnych obtianske préava v oblasti Zivotného prostredia. Prispiet http://www.ekopolis.
3 obanov neuvedené neuvedené tomu, aby slovenska spoloénost bola spolo¢nostou 1. mimovladne neziskové organizécie priebezne neuvedené vid web sk/programy/grantov
& aktivnych obcanov: aby pri hodnoteni, rozhodovani, e-programy/pao.html
planovani a rozvoji nezanikol hlas "zdola".
z 1. inovativne projekty, ktoré svojim zameranim
58 nespadaju do Ziadneho programu, resp. Specifickych
a¢
2 vyziev pre Nadacny fond Slovak Telekom v danom roku
§ a to v oblasti kulttry, podpory vzdelavania, podpory
- neuvedend neuvedend neuvedend znevyﬁodnt—.‘lnych skuplnf)b\!vatelstva, zdravqtnlctva, 1. mlmovladnel* neiusll(ove organizacie 30.11.2010 neuvedend vid web http://www.fondst.sk
5 Zivotného prostredia, $portu alebo charity 2. pravnické osoby /podpora-ad-hoc
ES 2. projekty zamerané na pruzné rieSenie problémov v
E nepredvidanych situaciach, ako napr. ad hoc
% humanitarna pomoc c pripade Zivelnej, alebo inej
3 katastrofy
g
g,: » Akjivity zan?er,a?.(.é/nfi zvVéeni.el §arT(?i nal E!nohoq?otnv http://www.fondst.sk
i‘ 2 Podpora fudi so Zivot pre ludi Zijucich v socidlnej izolacii a socidlne (6.8) Jprogram-podpor
23 socialnym neuvedené neuvedené znevyhodnenych fudi. Informaéné a komunikaéné mimovladne neziskové organizécie by 50000 € 5000 € prog podpory
S 2 . . L Ly . 17.9.2010 znevyhodnenych-
3 & znevyhodnenim technoldgie v tomto programe sluzia ako prostriedok k skupin
§ vytvaraniu podmienok pre dosledny Zivot. P
3
Aktivity zamerané na zvy3enie Sanci na
plnohodnotného Zivota S$ a VS studentov od 14 do 20
z rokov, ktori maju potencidl na vlastny rozvoj, su aktivni,
153 talentovani, ale oproti svojim rovesnikom su
&
2 znevyhodneni svojoou socidlnou situdciou, zdravotnym
§ Podpora talentovanych stavom, mentalnym rozhranim, ¢i zmyslovym alebo http://www.fondst.sk
a Studentov so socidlnym . . telesnym hendikepom. Zékladny ramec podpory tvori . . . . s rogram-podpory-
[%) 3 Y neuvedené neuvedené . v Y., P , v R p Fi yv mimovlddne neziskové organizacie (6.9.) 15.10.2010 13000 € 650 € Iprog podpory
) alebo zdravotnym finanény prispevok na kipu osobného pocitada, znevyhodnenych-
% znevyhodnenim laptopu, alebo pripojenie k internetu. Prostrednictvom skupin
@
o
=
o
3

umoznit im realizovat kvalitneji rozvoj vlastného
vzdeldvania a dosahovania vlastnych individudlnych
cielov s tym suvisiacich.
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