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2.2 Budovanie a
modernizécia
verejného
osvetlenia pre

Rekonstrukcia a modernizdacia verejného osvetlenia

min. 20 000 €
max. 250 000 €

95% z uznatelnych

technologii v
energetike

2 - Energetika B KaHR-22VS-1001 , obce 28.06. 2010 17 634 856,00 € | rozsah uznatelnych i
mesta a obce a pre mesta a obce , nakladov
oskvtovanie nakladov max:
posky 263 000 €
poradenstva v
oblasti energetiky
(@]
> T©
23
T 3 .
8z 1 - Inovacie a rast min. 200000 €
3‘ § konkurenciescho 1.2 - Podpora Projekty zamerané na vystavbu a revitalizaciu a, vys$si uzemny celok max. 6 000 000 € 95% z uznatelnych
Za PSCENOP™ | spolotnych sluzieb | KaHR-12VS-1001 Frojeity zar 1a vyt , P VY Y 16.7.2010 30000 000,00 € | rozsah uznatefnych | >>7° 2" Y
g & nosti ) ) infrastruktury hnedych priemyselnych parkov b, obec i nakladov
2 9 pre podnikatelov nakladov max: 6 315
=3 789 €
Q:I-‘: S
=3
=
o Opatrenie 2.1 -
§' ~ Zvysovanie
3 S energetickej
=X
& S efektivnosti na 1. obstaranie dlhodobého hmotného majetku (stroje,
30 o . . e . . .
Priorit 2- t b t d .20000 €
z 3 rioritna s SHrane VYroby @l | \aHR - 21DM - 1001 . pristroje, zariadenia) mikro, mali a stredni podnikatelia 2.8.2010 14112 113 EUR min 40%, resp. 50%
g & Energetika spotreby a 2. rekonstrukcia objektov za Uéelom zlepSenia ich max. 200 000 €
nw O
=3 zavadzanie energetickej hospodarnosti
£ progresivnych
I o
2 4
Q
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1. Inovdcie a rast
konkurencieschopnosti

1.3. Podpora
inovacnych aktivit v
podnikoch

KaHR-13SP-1001

1. priemyselny vyskum
2. experimentalny vyvoj

1. podnikatelské subjekty, ktoré v Ziadosti o NFP budd mat
definovaného riesitela
vyskumnej alebo vyvojovej tlohy;
2. podnikatelské subjekty, ktoré maju vo svojej ¢innosti aj
priemyselny vyskum

a experimentalny vyvoj, ale podiel trzieb z priemyselného

vyskumu
a experimentalneho vyvoja je nizsi ako 50% z trzieb z
predaja vlastnych vyrobkov

a sluzieb

1. kolo: 20.9.2010
2. kolo: 24.1.2011

51226 064 EUR

min. 30 000 EUR
max. 2 000 000 EUR

min. 25% max. 70%
v zavislosti o
prijemcu pomoci a
opravnenej aktivity

=
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2. Ochrana pred
povodiiami

2.1 Preventivne
opatrenia na
ochranu pred

povodiami

OPZP-P02-10-1

I. skupina aktivit
a) technické a biotechnické opatrenia v povodi na
sezénnych vodnych tokoch spomalujice odtok vad z
povodia
b) vystavba a rekonstrukcia vodnych nadrzi, poldrov,
ochrannych hrddzi, protipovodniovych linii a zariadeni
na precerpavanie vnutornych véd ....
) Uprava a revitalizacia tokov

1. spravcovia drobnych vodnych tokov podla § 48 ods. 2
zdkona ¢. 364/2004 - Statne organizacie, ktorym bola
prevedena sprdva podla § 51 ods. 1 uvedeného zakona
2. Slovensky vodohospodarsky podnik, $.p.

13. september
2010

40 000 000 EUR

min. nestanovené
max. 25 000 000 €

0% v pripade Statnej
organizacie 5%yv
pripade ostatnych

subjektov a SVP,

S.p.




dZdO 21pa41s04d 9uloAl7 wesdold AugesadQ

=

=

4. Odpadové
hospodarstvo

4.1 Podpora aktivit v
oblasti
separovaného zberu
a 4.2 Podpora
aktivit na
zhodnocovanie
odpadov

OPZP-PO4-10-1

Pre4.1
l. skupina aktivit: Zavadzanie novych a
zefektiviiovanie jestvujucich systémov separovaného
zberu komunalneho odpadu na zdklade vytvorenia
koncepénych vychodisk separovaného
zberu
. skupina aktivit: Dotried'ovanie vyseparovanych
zloZiek z komunalneho odpadu
a zmesového komundlneho odpad
Pre 4.2
. skupina aktivit: Uprava vyseparovanych zloZiek
odpadov pred ich zhodnotenim alebo
environmentalne vhodnym zneSkodnenim
. skupina aktivit: Zhodnocovanie odpadov vratane
ich mechanicko-biologickej
alebo termickej upravy

Pre4d.1
1. MZP SR
2. obce, alebo nimi zriadené
rozpoctové alebo
prispevkové organizacie
3. zdruZenia s ucastou obci
4. pravnické osoby opravnené na podnikanie
Pre 4.2
5. MZP SR a jeho organizacie
6. obce, alebo nimi zriadené
rozpoctové alebo
prispevkové organizacie
7.vUC
alebo nimi zriadené
rozpoctové alebo
prispevkové organizacie
8. zdruZenia s ucastou obci
9. fyzické alebo pravnické osoby oprdvnené na podnikanie
okrem fyzickych alebo pravnickych os6b podnikajucich v
polnohospodarskej prvovyrobe alebo v oblasti spracovania
polnohosp. produktov
alebo v lesnom hospodarstve

24.juna 2010

73 000 000 EUR

min. nestanovené
max. 20 000 000 €

95% okrem MZP SR
a organizacii v jeho
zriadovatelskej
posobnosti so 100%
financovanim

1. rekonstrukcia, rozsirovanie a modernizacia

(V1S) eaniuase euejuswa|dwi eujeidos
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verejnej spravy

poskytovanych
verejnou spravou

SIA_2010/4.1.3/01

sluzieb poskytovanych neziskovymi organizaciami

d, ucelové zariadenie cirkvi;
e, Slovensky Cerveny kriz

max. 250 000 €
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@ 4.2 Infrastruktura existujucich zariadeni a s tym spojené obstaranie Horska zachrannd sluzba zriadend v zmysle zdkona ¢. max: 95 % z
§< 4. Regenerdcia sidel nekomerénych ROP-4.2-2010/03 | vybavenia vratane IKT vybavenia okrem dopravnych 544/2002 Z. z. o Horskej zachrannej sluzbe v zneni 18.6.2010 3500 000,00 € min. 99 500 € uznatelnych
;‘ zachrannych sluzieb prostriedkov neskorsich predpisov nakladov
05; 2. podporné aktivity
o
3
=
o
=
. . a, obdianske zdruzenia;
4. Budovanie kapacit a 4.1-Zlepsenie b, nadacie;
' kvality sluzieb DOP- Podpora rozvoja ludskych zdrojov a zlepSenia kvalit ’ ’ min. 25 000 € 95% natelnych
zlepSenie kvality vaity siuz! P zvoja fudskych zdrojov a ziepsenia kvality ¢, neziskové organizacie; 30.6.2010 4 000 000,00 € I oz Uz y

nakladov
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OP ZaSI Prioritna os 1:

Ramcova aktivita
1.2.4: Podpora
tvorby novych

pracovnych miest

1. tvorba novych pracovnych miest
2. udrzanie novovytvorenych pracovnych miest

1. Verejnd obchodna spoloc¢nost
2. Spolocnost s ru¢enim obmedzenym
3. Komanditna spolo¢nost

eu|e120s

3. vyskolenie zamestnancov, SZCO v nadvaznosti na j min. 50 000 €
Podpora rastu vratane podpory DOP 2010-SIP0O05 y , . 4. Akciova spolocCnost 31.07.2010 10 000 000,00 € max. 95%
. L. ] potreby pracovného miesta . max. 200 000 €
zamestnanosti vytvarania novych , o , 5. DruZstvo
, ) Uvedené sa vztahuje vyluéne na oblast L, .. )
pracovnych miest v , 6. Fyzicka osoba — Zivnostnik
, . cestovného ruchu. . . L, , . .
novych podnikoch a Podnikatelia maju mat oblast pésobenia v CR.

. samozamestnani

wn
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5 .2. Podpora tvor . et alé podniky:
'g z 1.2. Pod b Specifické Male podnik
2 2 a udrzania . . . pecimick Aktivita 1: 80%,
2 0 , , , .. , . . , 1. fyzické osoby: Zivnostnici vzdelavanie: .
S w pracovnych miest 1. vzdeldvacie aktivity zamerané na zvySenie zru¢nosti ) i ) Aktivita 2: 45%
8 8 rostrednictvom a udrzanie zamestnatelnosti a a podnikatelia min. 35000 € Stredné podniky:
5 ol 1. Podpora rastu P . DOP -SIA - . . “ 2 2. pravnické osoby: max. 1 000 000 € . P y
o 5 . zvysenia adaptability zamestnancov vratane manazérov ) . 30.07.2010 24 000 000,00 € . ] Aktivita 1: 70%,
o O zamestnanosti o 2010/1.2.1/01 L . ) . } - malé podniky vSeobecné L
X5 adaptability 2. vzdeldvacie aktivity v procese zavadzania systému ) ) .. Aktivita 2: 35%
> = , . . . , . - stredné podniky vzdeldvanie: p i
2 < pracovnikov, riadenia kvality podla noriem ISO, EFQM, TQM a pod. o ) , Velké podniky:
5N ) - velké podniky min. 50 000 € ..
o o podnikov a podpory max. 1500 000 € Aktivita 1: 60%,
‘ﬁ podnikania Aktivita 2: 25%




1. Realizacia vzdelavacich aktivit sustavného
vzdeldvania pracovnikov v zdravotnictve so
zameranim na priebezné obnovovanie a udrzanie ich

1. rozpoctové a prispevkové organizacie $tatu, VUC, obci,
2. verejné vysoké skoly,
3. statne vysoké skoly a Statne vzdelavacie institucie,

Q . ) . 4. mimovladne organizacie,

N i . adaptability ziskanej kvalifikacie i i L .
< 2. DalSie vzdeldvanie ] . ., 5. sikromné vzdelavacie institucie, . 100% pre Statne
o , . . pracovnikov, 2. Tvorba a/alebo aktualizacia vzdelavacich i . . L L. min. 500 000 € L
[0} ako nastroj rozvoja ) OPV 2010/2.2/01 L ., ., 6. odborné spolocnosti a profesiové zdruzenia v 30.6.2010 15 000 000,00 € organizacie
N ) , ) podnikov a podpory programov opakovatelnych vzdelavacich aktivit ) max. 3 000 000 € )
S ludskych zdrojov o , , .. , , zdravotnictve, 95% ostatné
5 podnikania sustavného vzdeldvania pracovnikov v zdravotnictve , . i
o N . vy v s 7. stavovské organizécie v zdravotnictve,

3. Podpora rozvoja vietkych foriem distancného (e L - .
R , ) .. ) 8. pravnické osoby, ktoré su poskytovatelmi zdravotne;j
sposobu sustavného vzdelavania pracovnikov v X ;
, starostlivosti
zdravotnictve

% o, N 2.1.4: Podpora dalSieho vzdelavania v jednotlivych
< Prioritna os 2: Dalsie Opatrenie 2.1: sektoroch:
o deldvanie ako ndstroj T OPV-2010/2.1/02- ’ 1. Mikro, mali a stredni podnikatelia min. 300 000 €
& veaelavanie ako NAstrol| o, 4hora dalsieho /2.1/ 2.1.5: Ulahéenie pristupu k daldiemu vzdelavaniu; ' | @ stredni podnikatel 2.8.2010 12 000 000,00 € ! 95%
N rozvoja fudskych , . SORO e . , 2. Velki podnikatelia max. 500 000 €
S ) vzdeldvania 2.1.7: Rozvoj klucovych kompetencii prostrednictvom
5 zdrojov v L
) dalSieho vzdelavania

Opatrenie 2.1 1. pravnicka osoba: vlastnik, ndjomca, spravca
o v . . , .. , , .-
z Rekonstrukcia a 2. neziskova organizacia: vlastnik, spravca, najomca 95%
Q Prioritna os 2 Podpora modernizacia 1. Modernizacia a rekonstrukcia budov 3. prispevkova organizacia v zriad'. Posobnosti MZ SR - min. 350 000 € organizacie v
Q .
S zdravia a predchadzanie zariadeni OPZ 2010/2.1/02 2. Dodavka zdravotnickej techniky spravca 25.6.2010 8 000 000,00 € max. 2 000 000 € zriadovatelskej
g\ zdravotnym rizikdm ambulantnej 3. Budovanie IKT technoldgii 4. rozpoctova organizacia: spravca ) p&sobnosti MZ SR
g zdravotnej 5. VUC: vlastnik 100%

starostlivosti 6. obec: vlastnik, najomca

MEDZINARODNE PROJEKTY s potrebou cezhraniéného/medzinarodného partnera

< 1. kultdrna spolupraca,
(7]
o 2. vymena vedcov a vyskumu 1. mimovladne organizacie,
By 3. vzdelavanie 2. obce a mest3, ,
re Malé granty neuvedené neuvedené i vz v i I . B 1.3/1.6/1.9/1.12 520 000,00 € max. 5 000 € neuvedené
z 4. vymena mladeze 3. Skoly
o 5. cezhrani¢na spolupraca 4. iné verejné institlcie
>S5
Q 6. rozvoj cestovného ruchu
< 1. kultdrna spoluprdca,
& 2. vymena vedcov a vyskumu 1. mimovlddne organizacie,
By . 3. vzdelavanie 2. obce a mest3, . ,
re Standardné granty neuvedené neuvedené i vz v i I . . 15.9.2010 2 200 000,00 € min. 5001 € neuvedené
Z. 4. vymena mladeze 3. Skoly
o 5. cezhrani¢na spolupraca 4. iné verejné institucie
S
Q 6. rozvoj cestovného ruchu
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Visegradsky fond pre
univerzitné studium

neuvedené

neuvedené

podpora a zavadzanie univerzitnych kurzov a
programov

verejna alebo sukromna univerzita

10.11.2010

280 000,00 €

15 000 € alebo
50 000 €

neuvedené

Eufopske, komunitarne programy

edoJun3 - e|349ua euluad|[93u| wea3oud

Neuvedené

neuvedené

CIP-IEE-2010

1. Energeticka efektivnost a racionélne vyuzivanie
zdrojov (SAVE)
1.1 Energeticky efektivne budovy
1.2 Spravanie zakaznikov
2. Nové a obnovitelné zdroje energoe (ALTENER)
2.1 OZE Elektrina
2.2 OZE v budovach
2.3 Bioenergia
3. Energia v doprave (STEER)
3.1 Energeticky efektivna doprava
3.2 Budovanie kapacit a ucenie sa v oblasti
energetickych aspektov dopravy
4. Integrované iniciativy
4.1 Miestne energetické vodcovstvo
4.2 Budovanie kapacit pre financovanie energetickej
efektivnosti OZE v obydliach

Pravnicka osoba verejného alebo sukromného sektora

24.6.2010

56 000 000,00 €

neuvedené

max. 75%

€T0Z-L00T BlUBAR[DPZA OYUIOAIZO|3D Weldo.d

Comenius

neuvedené

2010 -EAC/41/09

1. Pripravné ndavstevy
2. Asistentura v ramci programu Comenius
(ASISTENTI)
3. Hostovanie asistentov v ramci programu Comenius
(HOSTUJUCE SKOLY)
4. Individualna mobilita tiakov
5. Dalsie vzdeldvanie pedagogickych pracovnikov (IST)
6. Multilateralne partnerstva skol
7. Bilateralne partnerstva $kol
8. Partnerstva Regio
9. Multilateralne projekty
10.Multilaterdlne siete
11. Sprievodné aktivity
12. eTwinning

1. Ziaci ZSa SS
2. Skoly
3. Ucitelia a ostatné kategdrie zamestnancov na tychto
Skolach
4. ZdruZenia, neziskové organizacie, mimovladne
organizacie (MVO) a zdstupcovia subjektov
zainteresovanych na skolskom vzdelavani
5. Osoby a subjekty zodpovedajlce za organizaciu a
zabezpecenie vzdelavania na miestnej, regionalnej a
narodnej Urovni
6. Vyskumné strediskd a institucie, ktoré sa zaoberaju
otazkami celozivotného vzdeldvania
7. Vysokoskolské institucie
8. Subjekty poskytujluce vSeobecné a individudlne
poradenské a informacné sluzby

15.9.2010

1016 000 EUR

v z4vislosti od
aktivity

vid' Prirucka pre
Ziadatelov
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Grundtvig

neuvedené

2010 - EAC/41/09

1. Mobilita jednotlivcov,
2. Partnerstva zamerané na oblasti spolo¢ného
zaujmu zucastnenych organizacii (,,UCiace sa
partnerstva®)

3. Multilateralne projekty s cielom zlepSenia systémov
vzdeldvania dospelych prostrednictvom rozvoja a
prenosu inovacii a osvedcenych postupov.

4. Tematické siete odbornikov a organizacii (,,Siete
Grundtvig”)
5. Pripravné navstevy
6. Iné iniciativy

1. Dospeli uciaci sa
2. Institucie a organizacie poskytujuce vzdelavanie v oblasti
vzdeldvania dospelych, ¢i uz formalne, neformalne alebo
informalne
3. Uditelia a ostatné kategorie zamestnancov tychto
institucii alebo organizacii
4. Organizacie podielajuce sa na pociatocnej alebo dalsej
odbornej priprave pedagogickych pracovnikov
zabezpecujucich vzdeldavanie dospelych
5. ZdruZenia a zastupcovia subjektov vo vzdelavani
dospelych, vratane zdruteni uciacich sa a ucitelov
6. Organy poskytujuce individudlne a vSeobecné
poradenstvo a informacné sluzby vo vzdelavani dospelych
7. Osoby a orgdny zodpovedné za systémy a politické
koncepcie vzdeldvania dospelych na miestnej, regiondlnej a
narodnej Urovni
8. Vyskumné strediskd a subjekty, ktoré sa zaoberaju
otazkami vzdeldvania dospelych
9. Podniky
10. Neziskové organizacie, dobrovolnicke organizacie a
MVO
11. Vysokoskolské inStitucie zaoberajuce sa vzdelavanim
dospelych

15.9.2010

1016 000 EUR

v z4vislosti od
aktivity

vid' Prirucka pre
Ziadatelov

€T0Z-L00T BlUBAR[SPZA OYUIOAIZO|3I WelSold

Prierezovy program:
Klucova aktivita 1 -
Studijné navitevy

KA1. Studijné
navstevy pre
odbornikov a osoby
s rozhodovacimi
pravomocami v
oblasti vzdeldvania a
odbornej pripravy
KA2. Studie a
komparativny
vyskum

2010 -EAC/41/09

1. Mobilita jednotlivcov vratane studijnych navstev
pre odbornikov a predstavitelov ur¢enych spravnymi
organmi
2. Multilaterdlne projekty zamerané na spracovanie a
overenie navrhov politickych koncepcii
3. Siete pre multilaterdlnu spolupracu tvorené
spolupracujucimi odbornikmi
4. Sledovanie a analyza stratégii a systémov v oblasti
celozivotného vzdeldvania
5. Opatrenia na zvySenie transparentnosti a podporu
uzndvania kvalifikacii a sposobilosti vratane tych,
ktoré sa ziskali v ramci neformalneho vzdelavania a
informdleneho ucenia sa, informdcie a poradenstvo v
oblasti mobility na vzdelavacie ucely a spoluprdca v
oblasti zabezpecovania kvality,

6. Iné iniciativy

vid'Prirucka pre Ziadatela

15.10.2010

1016 000 EUR

v zavislosti od
aktivity

vid' Prirucka pre
Ziadatelov




1. Aktivni obc¢ania

VIDO0S eepeN

Charitativny fond LION

telesne, mentalne alebo zmyslovo znevyhodnenych, ¢i
dlhodobo chorych deti/mladeze do 25 rokov.

m m ,
= = pre Eurdpu
O- O~ , ve
g ] 2. Aktivna obcianska ,
g g spoloénost v Eurdpe www.culture.gov.sk/zahranicne-styky/program 1. samosprava
o ® P . , P neuvedené ' ‘BOV. YKy/prog ¥ 2. mimovladne neziskové organizacie vid web vid" web vid web vid" web
o o 3. Spolocnost pre eu/eurpa-pre-obanov L,
o o ) 3. pravnické osoby
0« O« Europu
§ § 4. Aktivna eurdpska
pamiatka
Nadacné a iné zdroje
Projekty priamo zamerané na pomoc ob¢anom
postihnutych hospodarskou krizou s cielom zabranit
vaznym ekonomickym a socidlnym dosledkom hlavne
na strednu spolo¢ensku triedu, na ktoré nie je mozné
ziskat podporu z inych zdrojov;
- a, projekty na zachovanie programov zameranych
2 napriklad na vzdelavanie a zdravie deti z ohrozenych
& skupin obyvatelstva;
Q
9 Mimoriadny fond na b, kreativne formy pomoci novym nezamestnanym, Mimovlddne neziskové organizacie a iné organizacie a
S znizenie negativneho ¢, rieSenie problémov mladeze, institucie, ktorych cielové skupiny alebo ich ¢ast patria k do 25 000 €
e dosahu svetovej neuvedené neuvedené d, zachovanie ohrozenych lokalnych kultdrnych ohrozenym krizou, dobre poznaju problémy vo svojich priebeine neuvedené nad 25 000 € neuvedené
0] . S e o o . . . .
iy hospodarskej krizy institucii; komunitach a maju dosah napriklad aj na neformalne
-8_ EMERGENCY FUND e, projekty zamerané na zmierfiovanie napatia v skupiny obc¢anov.
§< spolocnosti a riesenie vyhrotenych problémov, ktoré
2 doésledky krizy zvyraznili — etnické konfliky, rasizmus,
extrémistické prejavy, protirémske nalady, socidlne
tenzie ai.
f, projekty zamerané na zmiernenie negativnych
dopadov populistickych a demagogickych vplyvov na
strednu vrstvu obyvatelstva, ktora sa snazi obstat v
novych ekonomickych podmienkach.
=
" :).’_ prioritne podporené aktivity, ktorych cielom je
'g_i ) obcianska participacia na sprave veci verejnych, mimovladne neziskové organizdcie registrované v
& o RES PUBLICA 2010 neuvedené neuvedené monitorovanie a vyhodnocovanie verejnych politik ) 8 ) 8 14.05.2010. neuvedené max. 13 000 € max. 90%
3 < . o o Slovenskej republike
2 S vratane Dekady rémskej inkltzie 2005-2015 a
B % obcianske vzdelavanie
zakupenie kompenzaénych alebo rehabilitaénych
i pomaocok, operaciami alebo inymi naro¢nymi
Pomoc pre rodiny - . . , . . .. T . . . .
neuvedené neuvedené zdravotnickymi ukonmi pre zlepSenie kvality Zivota neuvedené 30.9.2010 neuvedené neuvedené neuvedené




VIOO0S edepeN

Program “Podporujeme

individuality”

neuvedené

neuvedené

podpora najlepsich internych doktorandov, ktori sa v
obdobi vyzvy programu zameriavaju v poslednom
roku na dokoncenie svojej dizertacnej prace. Ciefom je
kazdorocéne podporit a spropagovat po jednom
elitnom doktorandovi zo vietkych Siestich subehovych
oblasti vedy a vyskumu.

neuvedené

1.10.2010

30 000,00 €

max. 5000 €

neuvedené

puojoid

ZlepSenie energetickej
hospodarnosti budov

Program pre mesta
a obce

neuvedené

1. instalacia progresivnych technolégii kombinovanej
vyroby elektrickej energie, tepla a chladu na baze
zemného plynu - kogeneracné a trigeneracné
jednotky;

2. zateplenie budov, vymenu okien a vyregulovanie
tepelného systému verejnych budov;

3. spolupraca s vedeckymi instituciami do pilotnych
projektov vyuzivajucich inovativne technolégie na
baze zemného plynu;

4. prispevok az 7 000€ na zakupenie automobilu na
palivo CNG;

5. iné pre Skoly

1. mestd a obce
2. Skoly
3. bytové spolocnstva

28.7a29.9

viac ako
27 000 €

max. 7 000 €

neuvedené

pUOJOUIAUT

neuvedené

neuvedené

neuvedené

1. Ochrana ovzdusia a ozénovej vrstvy Zeme
2. Ochrana a vyuzivanie vod
3. Rozvoj odpadového hospodarstva
4. Ochrana prirody a krajiny
5. Environmentdlna vychova, vzdeldvanie a
propagdcia
6. Prieskum, vyskum a vyvoj zamerany na zistovanie a
zleoSenie stavu Zivotného prostredia

1. pravnicka osoba
2. obce do 2000 obyvatelov

31.10.2010

vid" web

vid web

http://www.envirof
ond.sk/sk/podpora_
dotacie.html

sijodox3

Podpora aktivnych
obcanov

neuvedené

neuvedené

Pomoc aktivnym ob¢anom, ktori obhajuju svoje
obcianske prava v oblasti Zivotného prostredia.
Prispiet tomu, aby slovenska spoloc¢nost bola
spoloc¢nostou aktivnych obcanov: aby pri hodnoteni,
rozhodovani, planovani a rozvoji nezanikol hlas
"zdola".

1. mimovladne neziskové organizacie

priebezne

neuvedené

wid web

http://www.ekopoli

s.sk/programy/gran
tove-

programy/pao.html
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1. inovativne projekty, ktoré svojim zameranim
nespadaju do Ziadneho programu, resp. Specifickych
vyziev pre Nadacny fond Slovak Telekom v danom
roku a to v oblasti kultury, podpory vzdelavania,
podpory znevyhodnenych skupin obyvatelstva,

1. mimovlddne neziskové organizacie

http://www.fondst.

internetu. Prostrednictvom podpory ndkupu IKT chce
NFST prispiet k rozvoju digitalnej gramotnosti
cielovych skupin programu a umoznit im realizovat
kvalitnejsi rozvoj vlastného vzdelavania a dosahovania
vlastnych individudlnych cielov s tym suvisiacich.

neuvedené neuvedené neuvedené zdravotnictva, Zivotného prostredia, Sportu alebo L, 30.11.2010 neuvedené vid" web
) 2. pravnické osoby sk/podpora-ad-hoc
charity
2. projekty zamerané na pruzné rieSenie problémov v
nepredvidanych situdciach, ako napr. ad hoc
humanitarna pomoc c pripade Zivelnej, alebo inej
katastrofy
5
o Aktivity zamerané na zvySenie Sanci na plnohodnotny http://www.fondst.
(@]
“_L' 2 Podpora ludi so Zivot pre ludi Zijucich v socidlnej izolacii a socidlne (6.8 sk/program-
% g" socidlnym neuvedené neuvedené znevyhodnenych ludi. Informacéné a komunikacné mimovladne neziskové organizacie 17 9'2'010 50000 EUR 5000 EUR podpory-
3 & znevyhodnenim technoldgie v tomto programe sluzia ako prostriedok e znevyhodnenych-
g_ k vytvaraniu podmienok pre désledny Zivot. skupin
9
Aktivity zamerané na zvySenie $anci na
plnohodnotného Zivota SS a VS $tudentov od 14 do 20
z rokov, ktori maju potencidl na vlastny rozvoj, su
o aktivni, talentovani, ale oproti svojim rovesnikom su
(@18
S znevyhodneni svojoou socialnou situdciou,
= , Y , ) , L http://www.fondst.
o Podpora talentovanych zdravotnym stavom, mentdlnym rozhranim, ci sk/program
3 -
o Studentov so socidlnym , , zmyslovym alebo telesnym hendikepom. Zakladny ) , ) , L
%) , y neuvedené neuvedené ,y Y s Y . . P , Y mimovlddne neziskové organizacie (6.9.) 15.10.2010 13000 EUR 650 EUR podpory-
S alebo zdravotnym rdmec podpory tvori finanény prispevok na kidpu nevvhodnenvch-
= znevyhodnenim osobného pocitaca, laptopu, alebo pripojenie k y ) y
5 skupin
o
()
o
(@)
3
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